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§ 104

Utvalda arenden
Diarienr 23SN5

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Emma Eklund presenterar utvalda drenden fran Psykosocialt stod till vuxna/alkohol- och
narkotikagruppen.

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 105

Taxor 2024 inom Socialtjansten
Diarienr 23SN109

Beslut
Socialnamnden foreslar Kommunfullmaktige anta taxa for Socialtjansten.
Socialnamnden foreslar att andringen galler fran 2024-02-01.

Arendebeskrivning

Andringen galler fran 2024-02-01

Upprakning av nya avgifter infor 2024.

Kommunfullmaktige beslutade den 2017-12-18 att fran 2018 skulle hemtjanstavgifterna inom
ramen for maxtaxa hojas arligen enligt omsorgsprisindex (OP1). Infor 2024 innebér det en
hojning av 4,6 procent pa arets hemtjanstavgifter.

2023 2024
Serviceinsatser (stadning, tvatt, handling 0.s.v.) 282 kr/tim 295 kr/tim
Omvardnadsinsatser och Nattpatrull 225 kr/tim 235 kr/tim
Ledsagningsavgift 282 kr/tim 295 kr/tim

Enligt beslut taget i SN 2018-09-07, 18SN318 § 158 beslutar man att inféra mojlighet for
boende pa dldreomsorgens vard-och omsorgsboenden att kopa forbrukningsartiklar.
Forandring borjar galla fran och med 1 februari 2019. Indexupprakning av nya avgifter ska
ske arligen enligt Omsorgsindex fran SKL.

Infér 2024 innebér det en hdjning av 4,6 procent.

2023 2024
Individuell kostnad 374 kr/manad/boende 391 kr/manad
508 kr/manad/parboende 531 kr/manad

Enligt beslut taget 2021-09-07 i §112 SNAU Avgifter pd Tradgardens Aldrecentra samt
Norrgardens tillfalliga boende

Diarienr 21SN168 88 112 i fullméaktige beslutade man att infora omvardnadsavgift for
personer som vistas pa utredningsplats p& Aldrecentrat samt tillfalligt boende p& Norrgarden.
Kostnaden for omvardnadsavgiften tas med i berdkningen av maxtaxa och uppraknas arligen
enligt omsorgsprisindex (OPI).

Socialndmnden foreslog Kommunfullmaktige besluta om ytterligare en avgift for hyra om en
person beviljas insatsen tillfalligt boende. Uppraknas arligen enligt omsorgsprisindex (OPI).
Socialnamnden foreslog Kommunfullméktige att besluta att de nya taxorna skulle gélla fran
och med 2022-02-01.

Infor 2024-02-01 innebdar detta en hdjning av 4,6 procent.
2023 2024

Hyra 73 kr/dygn Hyra 76 kr/dygn

Tillfalligt boende 73 kr/dygn  Tillfalligt boende 76 kr/dygn
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Forslag till ny debitering for sjukskoterska som utfor hembesok pa jourtid:
Sjukskoterska pa jourtid avgift 400 kr
Mellan kl. 17:00-08:00 vardagar, fredag fran kl. 17:00-mandag kl. 08:00 samt helgdagar

Underlag till debitering:
I regionen tar man 400 kronor for besok pa jourcentralen.
Da ligger Pited Kommun pa samma niva som Regionen.

Expedieras till
Kommunfullmaktige

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande




Pitea kommun Sammantradesprotokoll 7(29)

Socialnimnden Sammantradesdatum
2023-09-06

§ 106

Undantag hyra korttidsboende
Diarienr 23SN 159

Beslut

Socialnamnden foreslar Kommunfullmaktige besluta att personer som vantar pa beslut om
personlig assistans samt personer som vantar pa att fa sitt hem bostadsanpassat ska undantas
hyra under sin vistelse pa korttidsboende. Personerna kan sjélv inte paverka nar de kan flytta
hem och ska darfor inte drabbas av dubbla hyror. De ska endast betala omvardnadsavgift samt
mat.

Arendebeskrivning

Nar man vistas pa korttidsboende betalar den boende for omsorg, mat och hyra.
Mat 140 kr/dygn

Omvardnad 73 kr /dygn

Hyra 73 kr /dygn

Den totala manadskostnaden fér omvardnadsavgift per person kan hogst bli enligt det egna
avgiftsutrymmet eller enligt maxtaxa, 2359 kr ar 2023. Maxtaxan raknas ut arligen utifran
prisbasbelopp.

Personer som vantar pa beslut om personlig assistans samt personer som vantar pa att fa sitt
hem bostadsanpassat kan behdva vistas pa korttidsboende da de inte kan bo hemma i vantan
pa beslut och anpassning.

Expedieras till
Kommunfullméktige

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 107

Oversyn kontaktperson, avlésning och ledsagning
Diarienr 23SN 160

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Socialférvaltningen har gjort en 6versyn av hur socialtjansten kan organisera arbetet med
kontaktperson, ledsagning och avlésning férvaltningsovergripande. Bakgrunden till
dversynen ar en intern utredning fran 2023 som visade att vuxna personer med psykisk ohalsa
i kontakt med socialtjansten uppfattades sakna tillgang till ett socialt sammanhang och
meningsskapande aktiviteter. Insatsen kontaktperson sags som en majlig I6sning for att battre
mota malgruppens behov, samtidigt som arbetet med och organiseringen av insatsen beskrevs
som ineffektiv. Insatserna ledsagning och avlosning enligt bade SoL och LSS har inkluderats i
éversynen, da de liknar insatsen kontaktperson i beméarkelsen att de kan utforas av lekméan
och vara arvoderade. Ledsagning utfors ofta av hemtjansten, en verksamhet som &r hart
belastad av utmaningar kopplat till bade demografi och bemanning. Att aktivera
civilsamhéllet och kommunmedborgare for att tillgodose enskildas behov i de omraden dar
det ar mojligt kan potentiellt avlasta verksamheten, men da kravs bade marknadsféring och en
god organisation for den som vill engagera sig.

Oversynen visar att verksamheterna har olika rutiner och arbetssatt i arendehanteringen vilket
ytterst riskerar varierad kvalitet i insatserna till den enskilde. Det framgar dven utmaningar
med att rekrytera och behalla uppdragstagare, vilket &r en utmaning nationellt. Vidare framgar
att det i Pited socialtjanst ar handlaggaren som fattat beslut om insatsen som ansvarar for att
rekrytera uppdragstagare. Det ar en organisering som skiljer sig at fran 6vriga kommuner och
som riskerar att insatserna bortprioriteras till férdel for mer akuta och omfattande insatser.

Oversynen har lamnat forlag om att tillsatta en funktion med ansvar for rekrytering av
uppdragstagare till insatserna kontaktperson, ledsagning och avl6sning pa forvaltningsniva
samt rekryteringsrelaterade fragor. Inom ramen for forslaget ingar att ta fram en strategisk
plan for att rekrytera och behalla uppdragstagare och tillskapa gemensamma arbetsséatt och
rutiner for 6kad kvalitet, likstallighet och resurseffektivitet.

Beslutsunderlag

e Oversyn av hur socialtjansten kan organisera arbetet med kontaktperson, ledsagning och
avlésning forvaltningsdvergripande

e SWOT-analys

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 108

Delarsrapport 2023
Diarienr 23SN157

Beslut

Socialnamnden godkanner delarshokslutet for 2023 och dverlamnar arendet till
Kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning
Under motet presenteras forslag till delarsrapport 2023.

Expedieras till
Petter Lundstrém, processledare
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

e Delarsrapport 2023 2023-09-06 beslutad av namnd
e Manadsuppfdljning SOC augusti 2023

¢ Analys SOC augusti 2023

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§ 109

Tertialrapport 2 2023 Avdelning verksamhetsstod
Diarienr 23SN 104

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Tertialrapporteringen ar en del av rapporteringen till Socialndamnden for att folja upp hur det
gar for forvaltningen att uppfylla de mal och uppdrag samt eventuella handlingsplaner
namnden har beslutat om for att uppna god kvalitet i verksamheten utifran forfattning och
politiskt beslutade mal.

Avdelningen har en budget i balans. Arbetet med den ekonomiska handlingsplanen fortsétter
I6pande.

Vad géller arbetet med handlingsplanen for kvalitet och patientsakerhet sa ar uppdateringen
av det gemensamma introduktionsmaterialet som pabdrjades under forra tertialen nu klar. Nar
det galler 6vriga aktiviteter som nyckeltal och statistikmatt, utbildning av handlaggare i
Platina, och gemensamma rutiner for utlamnande av allméan handling sa har arbetet inte
kunnat prioriteras under denna tertial sa det ar annu inte klart.

Arbetsgruppen som arbetar med Socialtjanstens kompetensforsérjningsplan har fram till
sommarperioden prioriterat arbetet med sommarbemanning. En uppféljning och analys av
detta kommer att genomfdras under september och presenteras for namnden i oktober.

Det dataintrang rérande trygghetslarm som skedde under varen har rapporterats till
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap som lagt ner drendet da de bedémer att
vidtagna atgarder ar tillrackliga. En personuppgiftsincident &r rapporterad till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 2 2023 Avdelning verksamhetsstod

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§110
Tertialrapport 2 En Ingang
Diarienr 23SN99
Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Antalet hushall i férsorjningsstod fortsatter att vara relativt oférandrat men vi kan se att det
hushall som nu uppbér forsorjningsstdd oftast haft det under en langre period och har ofta
stora behov av samverkan med andra aktorer for att komma vidare i en planering att bli
sjalvforsorjande. Vi har under tertial 2 haft en allvarlig incident kopplat till hot och vald mot
en medarbetare och har i samband med det fatt prova de rutiner som arbetats fram kring detta
i skarpt lage vilket fungerat val. Som alltid har vi svart att hitta 16sningar for som saknar
boende under sommaren. Vi ser att det ar en grupp som fortséatter att 6ka och dér de
vandrarhem och liknande som vanligtvis anvander oss av inte finns tillgdngliga under
sommaren.

Pa enheten for myndighetsutévning har arbetet under andra tertialen fokuserat pa att hantera
utskrivningar fran sjukhuset samt vart eget interna flode. Vi kunde redan i maj manad se att
manga personer som vardats pa sjukhus var utskrivningsklara trots stora vard- och
omsorgshehov och vi ser dven en kraftig 6kning av palliativt sjuka som skrivs ut till vara
verksamheter. Vi har under senare delen av sommaren haft bra tillgang pa platser pa tillfalligt
boende vilket innebér att vi inte behévt ta betalningsansvar i nagon storre omfattning. For
LSS-handlaggarna har det under andra tertialen varit en rad ansékningar om personlig
assistans. Utredningarna ar ofta omfattande och gar ofta vidare till 6ver provning av
forvaltningsratt och kammarratt.

Beslutsunderlag
e Tertial 2 2023

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§111
Tertialrapport 2 2023 Sarskilt boende for dldre
Diarienr 23SN98
Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Avdelningen visar fortsatt ekonomiskt underskott. Tidigare krafttag kompletteras med forslag
pa direkta atgarder, for att hantera underskottet med malet att uppvisa en ekonomi i balans.
Orsaker till underskottet ar framst den 6kade vardtyngden samt utmaningar kring bemanning
och kompetensforsorjning. Det kommer &ven att lanseras ett forslag for andringar inom
verksamheten for att optimera och effektivisera.

En stor utmaning for aret ar bristen pd sommarvikarier, rekrytering av personal med ratt
kompetens samt inforande av 11-timmars dygnsvila i oktober.

Byggnationen av Skogsgarden fortskrider enligt plan med beréknad inflytt under januari
2025.

Avdelningen har ett omfattande arbete rérande kvalitets och patientsakerhet. Vi fortsatter
arbetet med att vara i framkant for &ldreomsorgens framtida utmaningar.

Expedieras till
Avdelningschef Sabo

Beslutsunderlag
e Tertialrapport SABO 2023 T2

Signatur justerare ‘ Utdragsbestyrkande
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§112

Tertialrapport 2 2023 Ordinart boende
Diarienr 23SNI01

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Avdelningen har fortsatt stora utmaningar med att uppna en ekonomi i balans. Trots stort
underskott totalt pa ordinart boende och i synnerhet vissa hemtjanstgrupper och andra enheter
syns en rorelse i ratt riktning ekonomiskt pa flera grupper jamfort med forra aret. Bade dvertid
och sjukloner ligger lagre &n 2022. Arbetet med bemanningsekonomin fortsatter.

Utskrivningsprocessen fran sjukhuset har fungerat bra, med fa registrerade betalningsansvar.
Hemtjansten har arbetat hart for att méta utskrivningarna. Vid ett par tillfallen har det inte
varit mojligt att verkstalla insatserna via hemtjansten och da har brukare erbjudits plats pa
Aldrecentrat. Det uppstar ofta problem nar vi far sena beslut fran sjukhuset bade vid
utskrivning men daven nér vi planerat enligt gallande utskrivningsdatum och detta férandras.
Aldrecentrat har haft samtliga platser 6ppna under sommaren. Vi beslutade ocksa att vi skulle
ha ett antal akuta trygghetsplatser tillgangliga sa att det alltid skulle finnas en tillganglig back-
up. En planering av hur avlésningsbesluten skulle verkstéllas gjordes fram till och med
september. Den har inneburit att verksamheten klarat av att verkstalla alla beslutade insatser
och medfort en béttre planering for personalen.

Vi arbetar vidare med aktiviteter som kopplar mot handlingsplan for kvalitet och
patientsdkerhet. Inga egenkontroller & genomférda under perioden. I de vi kan se nu finns
inget sarskilt avvikande géllande avvikelser eller klagomal.

Sommaren har varit en pafrestning for bade personal och chefer. | vissa grupper har det
fungerat bra och vissa har varit mycket belastade. Avdelningen har fortsatta utmaningar med
kompetensforsdrjningen. Vi behover fortsatt rekrytera tv anstalld personal. Att vi tappar
underskoterskor gor planeringsarbetet svarare och belastningen pa kvarvarande personal
storre.

Projektet Tillitsbaserat styrning” i hemtjénsten i Ojebyn gér sakta framit. Planerna for hosten
ar att utbilda ytterligare chefsomraden in i arbetssattet. Norrfjarden / Rosvik samt Hortlax och
Infjarden. Det &r viktigt att personalen far utbildning géllande vardagsrehabilitering och
delegerad rehabilitering sa att det sker patientssakert. En fraga som kvarstar ar hur avgifterna
pa ett enklare satt ska komma in i systemet och hur det ska passa in i det nya
verksamhetssystemet. Alltsa att rakna om tiden fran minutstyrning till schabloner.

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 2 ordinért boende
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Pitea kommun Sammantradesprotokoll 14 (29)

Socialnimnden Sammantradesdatum
2023-09-06

§113

Tertialrapport 2, Stod till barn och familjer, Socialpsykiatri och

missbruk vuxen
Diarienr 23SN 102

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Stod till barn och familjer, Socialpsykiatri och missbruk vuxen, rapporterar och
sammanstéller Tertial 2 2023 till Socialndmnden. Tertialrapporten beskriver handelser utifran
de olika perspektiven ekonomi, kvalité, arbetsmiljé/kompetensférsérjning samt évriga
handelser av betydelse.

Avdelningen har under tertialen fortsatt arbetet med att skapa en medveten och
medarbetardriven kultur som utgar fran brukarnas behov samtidigt som vi uppratthaller och
utvecklar aktiviteter for att kunna bedriva en kostnadseffektiv verksamhet. Verksamheten har
en negativ budgetavvikelse for perioden, trots stora anstrangningar genom
hemmaplanslésningar har kostnaderna for placeringar 6kat.

Samverkan och samarbete, bade internt och externt ar pagaende i saval individarenden som pa
generell niva.

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 2 IFO
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§ 114

Gallande boende for ensamkommande barn
Diarienr 23SN153

Beslut
Socialndmnden beslutar att fororda forslag enligt scenario 2, en stegvis avveckling av boende
for ensamkommande barn.

Socialndmnden beslutar att dverlamna &rendet till kommunfullmaktige for beslut.

Reservationer

Maria Faldt (V) reserverar sig fran beslutet till forman for scenario 1. Verksamheten for
ensamkommande flyktingbarn har varit val fungerande och att behalla den sa lange det finns
underlag skulle innebéra positiva effekter pa bade befolkningsmal, arbetsmarknad och mal om
oppenhet och mangfald. Utredningen som ligger till grund for beslutet &r begransad till
nuvarande forutsattningar. Delar av dessa forutsattningar har KF mojlighet att forandra.

Foljande maste dock utredas:

1. Mojligheterna att gora ett nytt samarbetsavtal i Norrbotten.

2. Mojligheterna att sélja platser 6ver hela landet.

3. Det langsiktiga underlaget av ensamkommande barn med héansyn till punkt 2.

Anteckning
Cristian Bergvall (S) avstar fran att delta i beslutet.

Arendebeskrivning

Verksamheten for ensamkommande barn startade upp hosten 2008 med sitt forsta boende.
Verksamheten har sedan dess bade utkats och minskats utifran behov av platser.
Verksamheten har enbart finansierats med statliga medel fran Migrationsverket och har inte
bekostats med kommunala medel.

Ersattningen fran Migrationsverket har dock andrats under resans gang, bade gallande
forutsattningar for att fa betalt och nivaer pa ersattningar. Fran att fran borjan vara ganska
generosa till att de dragits ned och blivit mindre fordelaktiga for kommunerna.

Med dagens ersattningssystem kravs det saledes en viss belaggningsgrad av platserna for att
verksamheten ska ga runt ekonomiskt. Volymerna pa antalet anvisade ensamkommande barn
har dessutom minskat de senaste aren. Prognosen for Pited kommun har de senaste aren varit
ca 3-4 anvisningar per ar.

Sedan nagra ar tillbaka ar det bara Pited kommun som har kvar verksamhet for
ensamkommande barn inom lanet. Alla évriga kommuner har tvingats lagga ner sina
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verksamheter da det inte funnits underlag for att bedriva boenden for ensamkommande barn.
Pitea kommun har under foregaende ar, i samverkan med Lansstyrelsen som har en
samordningsroll mellan kommunerna och Migrationsverket, tagit 6ver andra kommuners
andelar. Dels for att fylla pa vara egna platser och darmed sakerstalla att vi lyckas fa
verksamheten att ga runt ekonomiskt.

Men for i ar 2023 sa har det inte gjorts nagra 6verenskommelser om att ta Gver anvisningar.
Ovriga kommuner har dock signalerat att de garna onskar fortsatta med dessa
dverenskommelser och gérna ser pa en gemensam lésning.

Utifran radande regelverk, anvisningsforfarande och ersattningssystem sa gar inte
verksamheten runt ekonomiskt lange. Ska verksamheten finnas kvar s maste kommunala
medel tillskjutas. Summan som skulle behdva tillskjutas kan minskas genom att vi skulle
kunna ta dver andelar fran dvriga kommuner i lanet och/eller sélja platser till andra kommuner
for att fylla platserna och da fa fler mer medel.

Kommunfullmaktige har tidigare tagit beslut om att Pited kommun ska ta emot
ensamkommande barn och tillhandahalla boende for dessa. Darfor ser vi det nédvandigt att
kommunfullmaktige ser dver fragan igen, med fokus pa kommunens évergripande mal, och
fattar beslut kring Piteas framtida stallningstagande kring malgruppen.

En konsekvensbeskrivning ar gjord tillsammans med Samhallsbyggnadsforvaltningen, dar
aven Utbildningsforvaltningen och Overformyndarndmnden erbjudits mojlighet att yttra sig,
for underlag till beslut.

Socialtjansten forordar en succesiv avveckling av boende fér ensakommande barn, med
anledning av minskat antal anvisningar och for mest fordelaktiga dvergang till stédboende for
de ensakommande barnen.

Expedieras till
Kommunfullméktige

Beslutsunderlag
e Utredning

e Ekonomiska konsekvenser for Socialférvaltningen gallande boende fér Ensamkommande
barn
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§ 115
Tertialrapport 2 2023 Halso- och sjukvard
Diarienr 23SN97
Beslut

Socialndmnden har tagit del av informationen

Arendebeskrivning
Generellt har innevarande tertial varit ganska bra. Initialt var det intensivt arbete for att fa
ihop sommarplaneringen men nar vél semestrarna drog i gang har varit en av det basta

sommarperioder vi haft inom avdelningen. Alla personalgrupper upplever att det fungerat bra

och att arbetshelastningen varit draglig. Sjukfranvaron under sommaren har varit 1ag.

Infor hosten ser vi att vi kommer ha nagra vakanta sjukskatersketjanster inom sarskilt boende

for aldre. Det &r delvis rekryterat ny personal men inte tackning fullt ut.

Under perioden har socialnamnden skickat in aterredovisning till IVO kopplat till

granskningen “Tillsyn av medicinsk vard och behandling for sarskilda boenden for dldre” och

i skrivande stund har vi inte fatt nagon aterkoppling.

Ny dosleveranttr, Apotekstjanst, har startats upp och det har varit en del inkdrningsproblem
men inget av allvarligare karaktar.

Covid vaccination vardos” genomford under perioden.

Expedieras till

Christer Grahn

Halso- och sjukvardschef
Socialfdrvaltningen

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 2 2023 Halso- och sjukvard
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§116

Tertialrapport 2 stod till funktionsnedsatta
Diarienr 23SN 103

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen

Arendebeskrivning

Vi har upplevt en markbar skillnad gallande tillgangen av vikarier infér denna sommar, allt
farre och svagare underlag. Rekryteringen har dragit ut pa tiden och nagra anstéllningar blev
fardiga direkt inpa att vikariatet skulle borja. Att bryta i de traditionella semesterperioderna
ser vi har underlattat semesterplaneringen dar utgangspunkten varit tydlig i verksamheten- vi
maste anvéanda farre sommarvikarier an vi gjort tidigare ar. Vi har dven anvant oss av farre
salda semesterveckor dvs sommarerbjudanden i det planerade skedet men for tidigt att kunna
gora en djupare analys.

Under storre delen av tertial 2 har sjukfranvaron/korttidsfranvaro varit hanterlig men under
juli manads tva sista veckor bedomer vi att sjukfranvaron varit valdigt anstrangd, se bild.
Korttidsverksamhetens sommarsemesterplanering har gatt bra, latt att fa vikarier. Viss
franvaro under perioden som till och fran varit utmanande att lésa.

Sommarsemesterperioden har 6verlag i verksamheterna 16pt pa bra, ingen sarskild handelse
att rapportera.

Tillgangen av vikarier ar fortsatt anstrangd, vi ser en fortsatt belastning pa de ordinarie
medarbetarna om an mindre belastning an under pandemiaren. Vi upplever nu att vakanser
avlGser varandra- nar en vakans ar tillsatt s uppstar nasta, vilket pafrestar och paverkar
enhetschefer och medarbetarnas arbetsmiljo.

Det fortsatta arbetet med inf6érande av heltidsanstaliningar har under perioden varit mera av en
process dvs avdelningschef tillsammans med aktuell enhetschef har traffat de fem
arbetsgrupper som from augusti/september paborjar processen med att kliva in i Heldel. Tidig
hdst kommer vi gora en ROK, starta upp en arbetsgrupp for att sedan lagga forsta
heltidsscheman from oktober.

Slutord; Vi maste fortsétta jobba for att hitta nya metoder, nya arbetssétt for att klara
kommande somrars personalforsérjning. Ett jobb vi maste gora tillsammans- fortroendevald -
chef-medarbetare

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 2 maj-augusti 2023
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§117

Tertialrapport 2 2023 Psykosocialt stod till vuxna och daglig

verksamhet
Diarienr 23SN 100

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning

Avdelningen prognosticerar en negativ budgetavvikelse. Orsaken &r hdgre personalkostnader
pa grund av 6kade lonekostnader da vi har anstallda stédpedagoger som har hogre I6ner,
overtidskostnader, sjukloner, semesteruttag, 6kad bemanning vid tva verksamheter dar det bor
personer som har stora omvardnadsbehov samt vara samsjuklighetsboenden har svart att klara
bemanningen inom de budgetramar de har.

Vi har haft totalt 26 HSL avvikelser och 16 LSS avvikelser. Ingen av dem har lett till nagon
vardskada. Vid en verksamhet sa har det forsvunnit tre narkotikaklassade tabletter och trots
utredning sa har dessa ej gatt att finna. Avvikelserapport ar upprattad och utredning pagar. En
allvarlig handelse har skett dar taxi har lamnat av en brukare utanfér boendet da denne akte
hem fran daglig verksamhet. Instruktionen ar att chaufforen ska félja den enskilde in sa att
personal tar Over. Avvikelse gentemot RKM &r uppréttad och personlig kontakt &r dven tagen.

Totalt sa har det under tertialen inkommit ett samlat klagomal. Dessa rér en specifik
verksamhet. Klagomalen ror att det har varit bristande kontinuitet och brister i utforande och
aven uteblivna insatser. Det &r tidigare gjorts en arbetsmiljokartlaggning av
foretagshalsovarden och atgarder har vidtagits. Arbetet fortsatter under hésen 2023 med
fortsatta atgarder.

Vi har vantelista bade for boende och daglig verksamhet.

Sjukfranvaron &r oférandrad pa 8%.

Vi har foljt upp den upprattade handlingsplanen fér Kvalité och patientsakerhet och foljer
plan. Egenkontroller &r utforda, atgardsplaner upprattade per verksamhetsomrade och

uppfoljning pa dessa kommer att ske under november manad.

Expedieras till
Monica Wiklund Holmstrom

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 2 2023, Psykosocialt stdd till vuxna och daglig verksamhet
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§118

Rapportering ej verkstallda beslut enligt socialtjanstlagen (SolL),

kvartal 2 2023
Diarienr 23SN 107

Beslut
Socialndmnden godkanner rapporten ej verkstéllda beslut enligt SoL kvartal 2 2023, samt
overlamnar protokollet till kommunfullméktige och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

Kommunen har skyldighet att kvartalsvis rapportera ej verkstallda, gynnande beslut enligt
SoL som inte verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum. Rapporteringen sker till
socialndamnden och Inspektionen for vard och omsorg (IVO). Socialnamnden ska enligt 16
kap 6h § SoL lamna statistikrapport till fullmaktige éver hur manga av namndens gynnande
beslut enligt 4 kap.1 & SoL som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for
respektive beslut. Av bestammelsen framgar att namnden ska ange vilka typer av insatser
dessa beslut galler samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive belsut. I bilaga
framgar det datum for beslut, insats samt kon pa den enskilde. Under andra kvartalet 2023
fanns det totalt 32 ej verkstéllda beslut inom lagstadgade 3 manader, vilket ar 4 fler &n kvartal
12023

Expedieras till
Kommunfullméktige; Revisorerna

Beslutsunderlag
e Statistikrapport enligt SoL 16 kap 6h Q2
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§119

Rapportering ej verkstillda beslut enligt Lagen om stod och service

till vissa funktionshindrade (LSS), kvartal 2 2023
Diarienr 23SN 108

Beslut
Socialndmnden godkanner rapporten ej verkstéllda beslut enligt LSS kvartal 2 2023, samt
overlamnar protokollet till kommunfullméktige och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

Kommunen har skyldighet att kvartalsvis rapportera ej verkstallda, gynnande beslut enligt
LSS som inte verkstéllts inom tre manader fran beslutsdatum. Rapporteringen sker till
socialnamnden och Inspektionen for vard och omsorg (IVO). Socialnamnden ska enligt 28 h §
LSS lamna statistikrapport till fullmaktige 6ver hur manga av namndens gynnande beslut
enligt 9 § LSS som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Av
bestammelsen framgar att namnden ska ange vilka typer av insatser dessa beslut galler samt
hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive belsut. | bilaga framgar det datum for
beslut, insats samt kon pa den enskilde. Under andra kvartalet 2023 fanns det totalt 33 ej
verkstallda beslut inom lagstadgade 3 manader, vilket &r tre fler an kvartal 1 2023

Expedieras till
Kommunfullmaktige; Revisorerna

Beslutsunderlag
e Statistikrapport enligt LSS 28 h Q2
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§ 120

Informationshanteringsplan for ekonomiavdelningen
Diarienr 23SN 142

Beslut
Socialndmnden antar den kommungemensamma delen av informationshanteringsplanen.

Beslutsunderlag
e 8145 KS Informationshanteringsplan for ekonomiavdelningen
e 8145 KS Informationshanteringsplan for ekonomiavdelningen
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§ 121

Nya beloppsgranser for beslutsattest inom Socialtjansten
Diarienr 23SN 133

Beslut

Socialndmnden beslutar om beloppsgranser for beslutsattest enligt bilaga, nya beloppsgranser
for beslutsattest inom socialtjansten.

Arendebeskrivning

Socialférvaltningen har gjort en 6versyn av beloppsgranserna for beslutsattest. Anledningen
till dversynen ar att det uppméarksammats att de tidigare beloppsgranserna inte var helt
lampade for att fa till ett helt digitaliserat fakturafléde i Proceedo. Vissa justeringar av
beloppsgranserna ar dven gjorda for att passa var nuvarande organisation.

Beloppsgrénser som ej 6verensstimmer med kommunens dvergripande riktlinje for
beslutsattest ar forankrat och godkant av ekonomichef.

Expedieras till
Socialtjansten
Ekonomikontoret

Beslutsunderlag
e Beloppsgranser (gamla beslutet)
o Nya beloppsgréanser for beslutsattest inom socialtjansten
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Delegationsbeslut 2023
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Delegationsbeslut for 2023-06-01 - 2023-07-31 anmals.
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§ 123
Kontaktpolitikerna har ordet
Diarienr 23SN9

Beslut
Ingen av kontaktpolitikerna begéar ordet.
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§ 124

Av ledamoterna vackta arenden
Diarienr 23SN8

Beslut
Ingen arenden vacks.
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§ 125

Ordforande och socialchef informerar
Diarienr 23SN7

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Ordforande informerar:
e Hur langt de har kommit med den nya dagliga verksamheten.

Socialchefen informerar:

e Enligt information frdn MAS och SAS har det inte varit fler avvikelser an vanligt
under sommaren.

e Rekryteringen av den nya avdelningschefen for SABO ar klar. Det blir Carina Sjaunja
fran Gallivare som blir den nya avdelningschefen. Jan Karlsson kommer vara kvar
som tillférordnad avdelningschef fram till sista december 2023, samt ge Carina hennes
intro.

e Det ekonomiska utfallet & bekymmersamt.

e | den forvaltningsovergripande éversikten har det lagts till nagra parametrar. Analysen
for sommaren sker per avdelning.

e Det sker en verksamhetsdialog géllande schemaplanering dar man maste titta pa varje
boende och se hur tiden ser ut, samt dra ner pa tid dar det behovs.

e 11 timmars vilan maste in i schemaldggningen och detta bér ske inom befintlig ram.

e Manga av vara siffror i Kolada ar pa det grona omradet, vilket &r positivt.
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§ 126
Anmalda handlingar

Beslut
Socialnamnden har tagit del av informationen.

Anmalda handlingar

e 8186 KF Rékenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for
Kommunstyrelsen 2022 (dnr 23SN150-1)

e 8197 KF Rékenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for Gemensam
e-namnd 2022 (dnr 23SN150-2)

e 8196 KF Rikenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for Gemensam
Overformyndarnamnd Pited och Alvsbyns kommuner 2022 (dnr 23SN150-3)

e §195 KF Rikenskaps- och forvaltningsgranskning for &r 2022 samt frdgan om ansvarsfrihet for Gemensam
Raddningsnamnd Pited och Alvsbyns kommuner 2022 (dnr 23SN150-4)

e 8194 KF Rékenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for Kultur- och
fritidsndmnden 2022 (dnr 23SN150-5)

e 8193 KF Rékenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for Barn- och
utbildningsndmnden 2022 (dnr 23SN150-6)

e 8192 KF Rékenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for Valnamnden
2022 (dnr 235N150-7)

e 8191 KF Rikenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt frdgan om ansvarsfrihet for Fastighets-
och servicendmnden 2022 (dnr 23SN150-8)

® §190 KF Rikenskaps- och forvaltningsgranskning for &r 2022 samt frdgan om ansvarsfrihet for Gemensam
Kost- och servicenamnd for Pite& och Luled kommuner 2022 (dnr 23SN150-9)

e §189 KF Rikenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt frdgan om ansvarsfrihet for
Samhallsbyggnadsndmnden 2022 (dnr 23SN150-10)

e §188 KF Rakenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for
Socialndmnden 2022 (dnr 23SN150-11)

e §187 KF Rakenskaps- och forvaltningsgranskning for ar 2022 samt fragan om ansvarsfrihet for Miljo- och
tillsynsndmnden 2022 (dnr 23SN150-12)

8199 KF Sammantradesplan 2024 - Kommunstyrelsen och Kommunfullmaktige (3/6) (dnr 235N150-13)
KF Sammantradesplan 2024 - Kommunstyrelsen och Kommunfullmaktige (4/6) (dnr 23SN150-14)
Sammantradesplan 2024 - Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige (5/6) (dnr 23SN150-15)
Sammantradesplan 2024 - Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige (6/6) (dnr 23SN150-16)
Reglemente for bitradesforhallande inom Pited kommun (dnr 23SN150-17)

Reglemente for bitradesforhallande inom Pited kommun (dnr 23SN150-18)

§153 KS Budget 2024 och Verksamhetsplan 2024 - 2026 (dnr 23SN150-19)

Vansterpartiets forslag till Budget 2024 och Verksamhetsplan 2024 - 2026 (dnr 23SN150-20)
Budget 2024 och Verksamhetsplan 2024 - 2026 (dnr 23SN150-21)

§198 KF Budget 2024 och Verksamhetsplan 2024 - 2026 (dnr 23SN150-22)

Sverigedemokraternas forslag till Budget 2024 och Verksamhetsplan 2024 - 2026 (dnr 235N150-23)
Minnesanteckningar Extra Samverkansgrupp 2023-06-08 (dnr 235N150-24)
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Avségelse av ledamot (dnr 23SN150-25)

Avségelse av ledamot (dnr 235N150-26)

Delegationsbeslut - Anvisning for arbete mot alkohol och droger (dnr 235N150-27)
Anvisning for arbete mot alkohol och droger (dnr 235N150-28)
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